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Считать в 
плане

Индекс Наименование Экза 
мен

Зачет Зачет с 
оц

КР Экспер 
тное

Факт Часов 
в з е

Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб

СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль

Код Наименование Компетенции

216 216 8104 8104 1664 6071 369 26 1018 102 106 771 39 22 874 72 104 659 39 23 910 72 106 698 34 22 874 68 108 654 44 24 864 72 120 624 48 24 864 62 106 661 35 27 972 80 124 716 52 15 540 44 80 390 26 22 792 62 98 597 35 11 396 30 48 301 17
126 126 4864 4864 992 3655 217 26 1018 102 106 771 39 22 874 72 104 659 39 21 838 66 96 646 30 22 874 68 108 654 44 17 612 50 86 441 35 8 288 24 40 211 13 10 360 30 40 273 17

+ Б1.О.01 История 1 4 4 36 144 144 40 95 9 4 144 20 20 95 9 1 Кафедра экономики УК-5
+ Б1.О.02 Философия 2 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики УК-1; УК-5
+ Б1.О.03 Иностранный язык 1 6 6 36 216 216 48 159 9 6 216 20 28 159 9 1 Кафедра экономики УК-4
+ Б1.О.04 Социология 3 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 16 16 103 9 1 Кафедра экономики УК-3

+ Б1.О.05 Психология и педагогика с основами дефектологии 4 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики УК-3; УК-6; УК-9

+ Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности 2 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 12 20 108 4 1 Кафедра экономики УК-8
+ Б1.О.07 Право 2 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 16 16 103 9 1 Кафедра экономики УК-2
+ Б1.О.08 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 14 54 4 2 72 14 54 4 1 Кафедра экономики УК-7
+ Б1.О.09 Линейная алгебра 1 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики УК-1
+ Б1.О.10 Математический анализ 2 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 12 20 108 4 1 Кафедра экономики УК-1

+ Б1.О.11 Теория вероятностей и математическая статистика 3 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики УК-1; ОПК-2

+ Б1.О.12 Введение в специальность 1 4 4 36 144 144 26 114 4 4 144 16 10 114 4 1 Кафедра экономики УК-10
+ Б1.О.13 Микроэкономика 2 1 12 12 36 432 432 96 323 13 6 216 20 28 164 4 6 216 20 28 159 9 1 Кафедра экономики ОПК-1
+ Б1.О.14 Макроэкономика 4 3 4 12 12 36 432 432 96 323 13 6 216 20 28 164 4 6 216 20 28 159 9 1 Кафедра экономики ОПК-1
+ Б1.О.15 Региональная экономика 5 5 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-4
+ Б1.О.16 Организационное поведение 3 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 10 22 108 4 1 Кафедра экономики ОПК-3
+ Б1.О.17 Русский язык и культура речи 3 3 3 36 108 108 18 86 4 3 108 8 10 86 4 1 Кафедра экономики УК-4
+ Б1.О.18 Экономическая информатика 5 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 6 10 52 4 1 Кафедра экономики ОПК-6
+ Б1.О.19 Информационные технологии в экономике 6 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 12 20 108 4 1 Кафедра экономики ОПК-5; ОПК-6
+ Б1.О.20 Экономическая статистика 5 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-2
+ Б1.О.21 Менеджмент 4 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-1
+ Б1.О.22 Маркетинг 4 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 12 20 108 4 1 Кафедра экономики ОПК-2
+ Б1.О.23 Профессиональная этика 7 3 3 36 108 108 16 88 4 3 108 8 8 88 4 1 Кафедра экономики УК-9; УК-11
+ Б1.О.24 Хозяйственное право 5 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 10 22 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-1
+ Б1.О.25 Методы принятия управленческих решений 4 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-1; ОПК-3
+ Б1.О.26 Мотивация и стимулирование персонала 6 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-3
+ Б1.О.27 Основы организации труда персонала 5 3 3 36 108 108 24 80 4 3 108 10 14 80 4 1 Кафедра экономики ОПК-1; ОПК-3

+ Б1.О.28 Экономические основы управления персоналом 
организации

7 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ОПК-1; ОПК-4

+ Б1.О.29 Бизнес-планирование 7 3 3 36 108 108 22 82 4 3 108 10 12 82 4 1 Кафедра экономики ОПК-4

+ Б1.О.ДВ.01 Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту

24 328 328 320 8 82 82 82 78 4 82 82 82 78 4 УК-7

+ Б1.О.ДВ.01.01 Шахматы 24 328 328 320 8 82 82 82 78 4 82 82 82 78 4 1 Кафедра экономики УК-7

- Б1.О.ДВ.01.02 Настольный теннис 24 328 328 320 8 82 82 82 78 4 82 82 82 78 4 1 Кафедра экономики УК-7

90 90 3240 3240 672 2416 152 2 72 6 10 52 4 7 252 22 34 183 13 16 576 38 66 450 22 17 612 50 84 443 35 15 540 44 80 390 26 22 792 62 98 597 35 11 396 30 48 301 17
+ Б1.В.01 Рынок рабочей силы 3 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 6 10 52 4 1 Кафедра экономики ПК-1
+ Б1.В.02 Кадровая политика и кадровое планирование 6 5 5 36 180 180 40 131 9 5 180 14 26 131 9 1 Кафедра экономики ПК-1
+ Б1.В.03 Регламентация и нормирование труда 6 5 5 36 180 180 32 144 4 5 180 12 20 144 4 1 Кафедра экономики ПК-1
+ Б1.В.04 Конфликтология 7 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 8 8 52 4 1 Кафедра экономики ПК-3
+ Б1.В.05 Трудовое право 7 4 4 36 144 144 22 113 9 4 144 10 12 113 9 1 Кафедра экономики ПК-2
+ Б1.В.06 Административное право 7 3 3 36 108 108 32 72 4 3 108 12 20 72 4 1 Кафедра экономики ПК-2
+ Б1.В.07 Маркетинг персонала 5 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ПК-1

+ Б1.В.08 Современные технологии и инструменты 
рекрутмента

5 3 3 36 108 108 24 80 4 3 108 10 14 80 4 1 Кафедра экономики ПК-2

+ Б1.В.09 Управление человеческими ресурсами 7 7 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ПК-2; ПК-3
+ Б1.В.10 Организационная культура предприятия 8 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 6 10 52 4 1 Кафедра экономики ПК-5

+ Б1.В.11 Разработка и реализация программ развития 
персонала

8 6 6 36 216 216 48 159 9 6 216 16 32 159 9 1 Кафедра экономики ПК-3

+ Б1.В.12 Управление карьерой 8 2 2 36 72 72 20 48 4 2 72 8 12 48 4 1 Кафедра экономики ПК-2

+ Б1.В.13 Регулирование социально-трудовых отношений 8 5 5 36 180 180 40 131 9 5 180 14 26 131 9 1 Кафедра экономики ПК-4

+ Б1.В.14 Управление социальным развитием персонала 9 5 5 36 180 180 32 139 9 5 180 12 20 139 9 1 Кафедра экономики ПК-5
+ Б1.В.15 Тренинги в организации 9 4 4 36 144 144 24 116 4 4 144 10 14 116 4 1 Кафедра экономики ПК-3
+ Б1.В.16 Управленческий учёт и учёт персонала 9 4 4 36 144 144 32 108 4 4 144 12 20 108 4 1 Кафедра экономики ПК-4
+ Б1.В.17 Аудит персонала 9 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ПК-2
+ Б1.В.18 Экономика и социология труда 9 5 5 36 180 180 40 131 9 5 180 16 24 131 9 1 Кафедра экономики ПК-1; ПК-4

+ Б1.В.19 Формирование и оценка трудового потенциала 
организации

A 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 12 20 103 9 1 Кафедра экономики ПК-2

+ Б1.В.20 Документационное обеспечение управления 
персоналом

A 3 3 36 108 108 24 80 4 3 108 10 14 80 4 1 Кафедра экономики ПК-4

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины  по выбору 1 (ДВ.1) 6 6 6 216 216 32 175 9 6 216 12 20 175 9 ПК-3

+ Б1.В.ДВ.01.01 Социология управления 6 6 6 36 216 216 32 175 9 6 216 12 20 175 9 1 Кафедра экономики ПК-3

- Б1.В.ДВ.01.02 Психология кадрового менеджмента 6 6 6 36 216 216 32 175 9 6 216 12 20 175 9 1 Кафедра экономики ПК-3
+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2 (ДВ.2) 7 4 4 144 144 32 103 9 4 144 8 24 103 9 ПК-1; ПК-3

+ Б1.В.ДВ.02.01 Инновационный менеджмент в управлении 
персоналом

7 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 8 24 103 9 1 Кафедра экономики ПК-1; ПК-3

- Б1.В.ДВ.02.02 Управленческие решения в кадровой работе 7 4 4 36 144 144 32 103 9 4 144 8 24 103 9 1 Кафедра экономики ПК-1; ПК-3
+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 3 (ДВ.3) A 4 4 144 144 22 118 4 4 144 8 14 118 4 ПК-3; ПК-5

+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление рисками в кадровой работе A 4 4 36 144 144 22 118 4 4 144 8 14 118 4 1 Кафедра экономики ПК-3; ПК-5

- Б1.В.ДВ.03.02 Социальное страхование A 4 4 36 144 144 22 118 4 4 144 8 14 118 4 1 Кафедра экономики ПК-3; ПК-5

18 18 648 648 40 596 12 3 108 20 84 4 6 216 10 202 4 9 324 10 310 4
18 18 648 648 40 596 12 3 108 20 84 4 6 216 10 202 4 9 324 10 310 4

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 4 3 3 36 108 108 20 84 4 3 108 20 84 4 1 Кафедра экономики ОПК-1

+ Б2.О.02(П) Производственная практика (технологическая) 8 6 6 36 216 216 10 202 4 6 216 10 202 4 1 Кафедра экономики ОПК-2

+ Б2.О.03(Пд) Производственная практика (преддипломная) A 9 9 36 324 324 10 310 4 9 324 10 310 4 1 Кафедра экономики ПК-3; ПК-5

6 6 216 216 12 204 6 216 12 204
+ Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы
6 6 36 216 216 12 204 6 216 12 204 1 Кафедра экономики УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-

3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5
6 6 216 216 34 174 8 3 108 8 8 88 4 3 108 8 10 86 4

+ ФТД.01 Основы предпринимательства 6 3 3 36 108 108 18 86 4 3 108 8 10 86 4 1 Кафедра экономики ПК-1
+ ФТД.02 Экология 4 3 3 36 108 108 16 88 4 3 108 8 8 88 4 1 Кафедра экономики УК-8

з.е. -

Блок 1.Дисциплины (модули) 

-

Обязательная часть 

- - Форма контроля
Курс 1

Итого акад.часов
Курс 2

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4 Семестр 8

Курс 3 Курс 4

Семестр 6 Семестр 7Семестр 5
-

Курс 5
Закрепленная кафедра

Семестр 9 Семестр A

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

ФТД.Факультативные дисциплины 
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