АНО ВПО «Институт экономики и управления в промышленности»

Аннотация к рабочей программе дисциплины:

Экономика и социология труда
	Цель изучения дисциплины
	Изучение теоретических основ социологии труда посредством привлечения теоретических знаний к решению

актуальных проблем в области управления трудовым поведением как на макроэко-экономическом уровне, так и на уровне отдельного трудового коллектива

	Задачи дисциплины


	- Формирование у студентов методологического мышления в изучении социальных процессов в контексте социально-экономического подхода к проблемам труда;

- изучение значения и роли социологии труда на современном этапе развития экономики;

- изучение конкретных социотехнических приемов решения социальных проблем труда.

	Формируемые компетенции
	- ОК-1;

- ОК-2;

- ОК-3;

- ОК-4;

- ПК-1;

- ПК-4;

- ПК-5;

- ПК-6;

- ПК-8;

- ПК-11;

- ПК-12

	Ожидаемые результаты
	В результате освоения дисциплины бакалавр должен 

знать: 

· базовые основы современной теории и методологии экономики и социологии труда; 

владеть 
· важнейшими методами экономического и социологического анализа, используемыми в экономике и социологии труда; 

· уметь выявлять и правильно интерпретировать наиболее острые экономические проблемы формирования и использования трудового потенциала; 

· формулировать предложения (рекомендации) по их возможному решению.

	Форма итогового контроля знаний
	Зачёт


