АНО ВПО «Институт экономики и управления в промышленности»

Аннотация к рабочей программе дисциплины:

Принятие и исполнение государственных решений

	Цель изучения дисциплины
	Целями освоения дисциплины «Принятие и исполнение государственных решений» являются:

· дать бакалаврам знание теории и практических аспектов процесса разработки, планирования, принятия и исполнения управленческих государственных решений, организации их эффективной реализации и контроля в системе государственной службы.
· подготовить высококвалифицированных специалистов широкого профиля, умеющих разрабатывать и реализовывать управленческие государственные решения на основе применения современных моделей управления и принятия решений;

· научить будущих государственных и муниципальных служащих основам теории принятия управленческих решений, методам диагностики и анализа проблемных ситуаций, базирующихся на теории и практике оптимального управления и теории систем; 
· развить у обучающихся способности к деятельности: управленческой; информационно-аналитической; проектно-исследовательской; организа-ционной; инновационной.



	Задачи дисциплины

	Задачами освоения учебной дисциплины «Принятие и исполнение государственных решений», как отмечено в п. 4.4. ФГОС ВПО, являются подготовка специалистов решать, - «…следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:
организационно-управленческая деятельность:  
…участие в разработке и реализации управленческих решений, в том числе и правовых актов направленных на исполнение полномочий;…

участие в контроле качества управленческих решений и осуществления административных процессов…
информационно-методическая деятельность:
…участие в создании и актуализации информационных баз данных для принятия управленческих решений;

информационно-методическая поддержка и сопровождение управленческих решений…
коммуникативная деятельность:
содействие развитию механизмов общественного участия в принятии и реализации управленческих решений;
проектная деятельность:
участие в разработке и реализации проектов в области государственного и муниципального управления;

участие в проектировании организационных систем;

проведение расчетов с целью выявления оптимальных решений при подготовке и реализации проектов…»

	Формируемые компетенции
	Общекультурными компетенциями:
«…способностью принимать участие в разработке управленческих решений и  нести ответственность за реализацию этих решений в пределах своих должностных обязанностей, умением оценивать последствия решений (ОК-15);»
Профессиональными компетенциями:
организационно-управленческая деятельность:
«…умением определять приоритеты профессиональной деятельности, эффективно исполнять управленческие решения (ПК-2);
умением выявлять проблемы, определять цели, оценивать альтернативы, выбирать оптимальный вариант решения, оценивать результаты и последствия принятого управленческого решения (ПК-3);
способностью принимать решения в условиях неопределенности и рисков (ПК-4);
способностью принимать адекватные инструменты и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения (ПК-5);…

умением определять параметры качества управленческих решений и осуществления административных процессов, выявлять отклонения и принимать координирующие меры (ПК-13)…

 проектная деятельность:
умением выявлять и оценивать проектные возможности в профессиональной деятельности и формулировать проектные цели (ПК-39);

способностью использовать современные методы управления проектом, направленные на своевременное получение качественных результатов, определение рисков и управление бюджетом (ПК-40);

готовностью участвовать в реализации программ организационных изменений (ПК-41);

способностью разрабатывать проекты социальных изменений (ПК-42);…

способностью оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия (результаты) осуществления государственных программ (ПК-44)…».



	Ожидаемые результаты
	знать:
· основные законы, принципы и положения системы инновационного менеджмента;

· элементы общей теории систем;

· сущность подходов к осуществлению инновационной деятельности;

· процесс создания инновационного проекта изделия, способы его финансирования и оценки эффективности от внедрения;

· методы прогнозирования инноваций;

· инновационные стратегии и риски при их осуществлении;

· характер связей инвестиционного и инновационного процессов;
уметь:
· применять инструментарий инновационного менеджмента;

· разбираться в особенностях инновационного процесса на его различных стадиях и в целом;

· прогнозировать стратегию инновационного проекта, эффективность новаций, уровень коммерческого риска;

· изучать и оценивать факторы, влияющие на инновационный процесс с точки зрения конкурентоспособности организации;



	Форма итогового контроля знаний
	Зачет


